
Ing. Jiiina *olcpartovd auditor oprdvndni i. I780

Zpr 6v a nezilisl6ho auditora
o ovdienf skuteinosti

dodrZenf podminek pro poskytnutf dotace

Plijemce zpr6vy:
Klubfdko Beroun z.f.
Se sidlem: Damilsk6l72,Tetin,266 0l Beroun 1

Zastoupend: Alenou Peckovou, ieditelkou
IC:24151262

Piijemce dotace:
Klubidko Beroun z.f.
Se sidlem: Damilsk6lJ2,Tetin,266 0l Beroun 1

Zastoupend: Alenou Peckovou, ieditelkou
IC:24151262
(d6le Spolednost)

V souladu se Smlouvou o provedeni ovEienf piedkl6d6m tuto Zpti:uneziivisldho
auditora o ovdieni skutednosti dodrZeni podminek pro poskytnuti dotace (d6le takd ,,Zprava").

Zprixa je zpracovinapouze pro uZiti piijemcem uvedenym vySe. Beru na v6domi, Ze
piijemce mriZe by't povinen zpr|vu poskytnout poskytovateli dotace, resp. dalSim subjektrim
opr6vn6nym ke kontrole splndni podmfnek Veiejnoprdvni smlouvy o dotacilpiispdvku na
poskytovdnf sociflni sluZby, tedy iinnosti nebo souboru iinnosti podle zikona i.108/2006
Sb.' zaji5t'ujicich pomoc a podporu osobfm za fielem socir{lniho zailen6nf nebo prevence
soci6lnfho vylouieni, na rok 2018, evidenini iislo smlouly poskytovatele:

S-0336iSOCl20l8 (ddle Smlouva o poskytnutf dotace"),
vietnd dodatku i. I a dodatku i. 2.



V souvislosti s touto zprdvott mi v5ak nevznikaji L6dne povinnosti ani odpovddnosti
vfrdi jinlfm stran6m, s vyjimkou Klubidko Beroun z.f. se sidlem Damilska 172. Tetin-
IC:24151262. Ovdieni se tykalo smlouvy d. S-0336/SOC/2018 - podminek Veiejnopr6vni
smlouvy o dotaci/piispdvku na poskytov6ni soci6lni sluZby, tedy dinnosti nebo souboru dinnosti
podle zirkona d.108/2006 Sb., zajiSt'ujicich pomoc a podporu osobdm za fdelem socirllniho
zadlenlni nebo prevence soci6lniho vyloudeni, na rok 201g.

Dotace byla poskytnuta v souladu s podminkami pro poskytov6ni dotaci stanovenfmi v
Metodice dotadniho iizeni Stiedodeskdho kraje na rok 2018 (d6le jen ,,Metodika Sk") a
Metodika Ministerstva pr6ce a soci6lnich vdci pro poskytov6ni dotaci ze st6tnfho rozpodtu
krajtm a Hlavnimu mdstu Praze (d6le jen ,,Metodika MPSV"), na zitkladd podminek urdenych
v Pravidlech dotadnfho iizeni Stiedodeskdho kraje na rok 2018 (drile jen ,,piavidla"), v souladu
s Vyhl6Senim dotadniho iizeni Stiedodesk6ho kraje na rok 2018 (drile jen,,Vyhl65eni") a v
souladu se Stiednddobym pl6nem rozvoje soci6lnich sluZeb v Stiedodeskdm kraii na obdobi
2015 -20t9

Ovdiovand obdobi pokryvalo celou dobu realizace projektu, d. od 1.1.2018 do
3t.t2.20t8.

Piedm6t ov6ienf

N6zev a identihk6tor soci6lni sluZby
- soci6lnd aktlizadni sluZby pro seniory a osoby se zdravotnim postiZenim, poskytnut6

d6stka dotace 2 817 600 Kd, obdobi od L 1 .2018 do 31. 12.2018
- odlehdovaci sluZby, poskytnut6 d6stka dotace I 100 600 Kd, obdobi od I . I .201 8 do

31.12.2018
- osobni asistence, poskytnut6 d6stka dotace 2 449 000 Ki, obdobf od I .l .2018 do

31.12.2018
- tydenni staciondie, poskytnut6 d6stka dotace I 485 700 Kd, obdobi od 1 . I .2018 do

3r.12.2018.

Piedmdtem ovdieni bylo dodrZeni n6sledujicich podminek stanovenfch Smlouvu o
poskytnuti dotace a dalSi dokumentaci ziryaznou pro piijemce dotace:

Ovdieni vedeni odddlen6 evidence piijmri a vlfdajri (vynosri a nakladri) v souladu se

z6konem (,. 56311991Sb., o ridetnictvi ve zndni pozddjSich piedpisri spojenych s

poskytoviinim piisluSn6 soci6lni sluZby v ridetnictvi piijemce;

Ovdieni toho, Le byly vridi dotaci zaudtovitny pouze uznatelne vlidaje;

Ovdieni toho, Le vykdzane uznatelne vydaje byly ve stanoven6m obdobi uhrazeny v
souladu s podminkami Smlouvy o poskytnuti dotace a Metodiky Stiedodeskeho kraje;

Ov6ieni toho, Le veiejnd zaktnky byly zaddny v souladu se Smlouvou a se ziikonem d.

13412016 Sb., o zadtvirni veiejnych zakinek;

OvEieni toho, Ze piedmdt dotace odpovidal schv6lendmu plndni;

Ovdieni toho, Lebyly dodrleny ostatni relevantni podminky Smlouvy o poskytnuti
dotace.



Rozsah provedenych praci

Ovdieni jsem provedla v souladu se z6konem o auditorech aMezinirodnimi standardy
pro ovdiovaci zakinky - ISAE 3000. V souladu s tdmito piedpisy jsem povinna dodrZovat
etickd nonny a napl6novat a provest ovdieni tak, abych ziskala piimdienou jistotu o tom, Ze
spolednost dodrZuje poZadavky uvedend ve Smlouvd o poskytnuti dotace, a proto moje ovdieni
zahmt\e vibdrovym zprisobem provedend ovdieni drikaznich informacf, zdali zptsobild vlidaje
jsou uznateln6 tak, jak jsou definov6ny ve Smlouvd o poskytnuti dotace a v rozpodtu derp6ni
dotace, a zdah bylo o vllidajich ridtov6no v souladu se Smlouvou o poskltnuti dotace a
s ridetnimi piedpisy platnymi v Ceske republice, zdabyly veiejne zakdzky zadiny v souladu se
Smlouvou o poskytnuti dotace a se z6konem (,. 13412016 Sb., o zadf:ini veiejnych zakinek,
Le vykinand vydaje byly ve stanoven6m obdobi ultazeny a Le piedm6t dotace odpovidal
schviilendmu plndni.

Piehled provedenych praci

Ovdieni vedeni odddlend evidence piijmri a vlfdajri (vlinosri a n6kladri) v souladu se

z6konem (. 56311991 Sb., o udetnictvi ve zndni pozddjSich piedpisri spojenych s

poskytov6nim piisluSne soci6lni sluZby v ridetnictvi piijemce. Ovdienim vlfbdrovym
zprisobem z rtznych kategorii n6kladt (napi. sluZby typu vedeni ridetnictvi,
administrativni pr6ce, IT pr6ce a dalSi, spotieba materi6lu a energie, mzdove n6klady)
a ruznych druhri dokladri (faktury, pokladni doklady, interni doklady - napi. dohad
spotieby plynu) jsem zjistila, Le jednotlive dotadni tituly jsou odli5eny dle diselniku
zakinek a jednotlivd druhy n6kladri jsou vedeny na analytickfch ridtech finandniho
ridetnictvi Spolednosti. N6klady veden6 podle zakinek pro dotadnf tituly byly i6dn6
zai(tovftny na spr6vn6 (,islazakf"zek a na spriivnd analytickd udty a ve spr6vnem obdobi.
Ovdienim vybdrovjm zptisobem j sem nezj istila nesrovnalosti.

Ovdieni toho, Ze byly vridi dotaci zai(tovitny pouze :uznatelne vydaje - ov6ieni jsem
provedla vfbdrovym zprisobem zrtnnych kategorii n6kladt (napi. sluZby vedeni
ricetnictvi, administrativni a dalSi, spotieba materi6lu a energie, mzdov6 nriklady) a

rriznych druhfi dokladt (faktury, pokladni doklady, interni doklady - napi. dohad
spotieby plynu) a nezjistila jsem, Leby vykftzane nttklady pro dotadni tituly obsahovaly
neuznateln6 vlfdaje.

Ovdieni toho, Le vykdzane uznatelne vlfdaje byly ve stanoven6m obdobi uhrazeny v
souladu s podminkami Smlouvy o poskytnutf dotace a Metodiky SK - u vybranych
poloZek n6kladri jsem ovdiovala i to, Lebyly v dandm obdobi ulrazeny - kontrolou na

vyprs z bankovniho ridtu Spolednosti nebo na pokladni doklad. Mzdovd ntklady za

prosinec 2018 byly uhrazeny do 2l.ledna 2018. Nezjistila jsem nesrovnalosti.



Ovdienf toho, Ze veiejnd zaklzky byly zadiny v souladu se Smlouvou o poskytnuti
dotace a se z6konem d. 13412016 Sb., o zadilini veiejn;ich zakdzek- provedlajsem
vfbdr ze zakizek, jejichL hodnota je formou sluZeb zahmuta v dotovanlich n6kladech.
Ovdienim jsem zjistila, Ze tyto zaktuky spadaji do kategorie zaktzek maleho rozsahu -
$ 27 cit. zitkona a neshledala jsem jeho poru5eni.

Ovdieni toho, Ze piedmdt dotace odpovidal schv6lenemu plndni - ovdienim n6kladri
vybdrovym zprisobem zrttznychkategorii n6kladt (napi. sluZby typu vedeni ridetnictvi,
administrativnf pr6ce, IT pr6ce a dalSi, spotieba materi6lu u.n.rgi., mzdove nriklady)
artznych druhri dokladri (faktury, pokladni doklady, intemi doklady - napf. ovdieni na
n6jemni smlouvu) jsem nezjistila, Le by vykdzane ndklady pro dotadni tituly
neodpovidaly schv6lenemu plndni.

Odpovddnost ov6iovan6 osoby

Statut6rni org6n piijemce dotace je odpovddny za dokumentaci piedanou auditorovi k
ovdieni skutednosti uvedenfch vyile, z hlediska jeji riplnosti, v6cn6 spr6vnosti a dasovd
souvislosti. Statut6mi org6n je zirovei odpovddny za zajiiltdni takovdho vnitiniho kontrolniho
systdmu, ktery v piimdiend miie zajiSt'uje, Le v'iSe piedklldand dokumentace neobsahuje
vyznamne (materi6lni) nespr6vnosti zprisobend podvodem nebo chybou.

Odpovddnost auditora

Mym fkolem je vyjridiit na zitkladd mdho ovdieni zdvdr auditora k vySe uveden6mu
piedmdtu ovdieni. Ovdieni bylo provedeno v souladu se z6konem (,.93/2009 Sb., o auditorech
aMezinitrodnimi standardy pro ovdiovaci zakinky - konkr6tnd pak se standardem ISAE 3000
(Revidovane znlni). V souladu s tdmito piedpisy jsem povinna dodrZovat etickd norrny a
napl6novat a prov6st ovdieni tak, abych ziskala piimdienou jistotu o skutednostech uvedenych
vySe v piedmdtu ovdienf, a proto moje ovdieni zahrnuje vlibdrovfm zprisobem proveden6
ovdieni drikaznich informaci uveden;ich vySe v piedmdtu ovdieni. Jako auditor se plnd iidim
poZadavky Meziniirodniho standardu pro iizeni kvality ISQC 1. DodrZela jsem poladavky
tfkajici se nez6vislosti a dal5i poZadavky Etickeho kodexu pro auditory a udetni znalce,
vydan6ho Radou pro mezin6rodni etick6 standardy udetnich, ktery definuje zrikladni principy
profesni etiky, d. integritu, objektivitu, odbornou zprisobilost a i6dnou pedi, zachoviini
drivdrnosti informaci a profesion6lni j edn6ni.

Vfbdr postupfi zi:isi na risudku auditora, zahmujicim i vyhodnoceni rizik vyznamne
(materi6lni) nespr6vnosti ridajt poskytnutych piijemcem dotace zprisobend podvodem nebo
chybou.

Domnivdm se,Le dttkazni informace, ktere jsem ziskala,poskytuji dostatedny a vhodny
z|klad pro vyj6dieni mdho zdvdru.



ZivEr auditora

Podle mdho ndzoru
- Piijemce dotace vedl odddlene evidence piijmri a vfdajri (vynosri a n6kladri) v souladu

se z6konem d,. 56311991Sb., o ridetnictvi ve zndnipozddjSich piedpisri spojenych s
poskytov6nim piislusn6 soci6lni sluZby v ridetnictvi piijemce;

- vridi dotaci byly zauilov6ny pouze uznateln6 vydaje;
- vykdzane uznatelnl' vfdaje byly ve stanoven6m obdobf ultrazeny v souladu s

podminkami Smlouvy o poskytnuti dotace a Metodiky Stiedodeskdho kraje;
- veiejn6 zakinky byly zaddny v souladu se Smlouvou o poskytnutf dotace a se

z6konem (,. 13412016 Sb., o zadilini veiejnych zak6zek;
- piedmdt dotace odpovidal schv6lendmu pln6ni;
- byly dodrZeny ostatni relevantni podminky Smlouvy o poskytnuti dotace.

Y Praze dne 15. dervence 2019

Ing. Jiiina Stolcpartov6

Auditor d. opriivndni 1780

Piilohy:

- Smlouva o poskltnutf dotace vdetnd dodatku d.l a dodatku (,. 2

- N6vrhy zmEn rozpodtu v poloZkovdm dlendni derp6ni soci6lni sluZby (4 listy)
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Up.ava v polo:kov6m detpeni rozpoCtu soci6lni sluibv.

Jm6no statubrniho zirstupce: Atena peckov6, ieditelka
Podpis sratuErniho z6stupce:

'-l

Uprava v poloikov6m 6erpdni rozpodtu socidlni slu:by -

Jm6no sbtutarniho zesiupce; Alena peckovj, ieditetka
Podpis sbtuErniho z6stupce; 

4

Pia.la
soci6lnd aktivlzaani sluiby pro seniory a oEoby sa
2dravotnifi Dostiienim

i'i ;;.; " '. i1.. ...,. ..
i-l:,, ,1'; '
, tr7;

:- 'j,J . t.

odlehdovaci slu:by
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I
Uprava v poloikov6m 6erp6ni rozpodtu socldlni slutby -

Pi.t. 1 a
sociSln6 aktivizaani stuiby pro Eeniory a osooy se
zdEvotnim oostlienih

odlehaovaci stuZby

Jmdno sbtuUirniho z6stupce:
Podpis sbtutjrrniho z;stupce: ^';:i,"""0''"'*"

Uprava v polotkov6m ierp6ni rcpoatu sociAlni sluiby _

Jmano statu6.niho zistupce:
Podpis sbtutiirniho z6stuoc€:

alena Peckovi, iedltelka
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LJprava v polotkov6m i€rpdni rozpoatu socl6tnl sluiby.

Jm6no statutirniho ?6stupce:
Podpis slatutirniho 26stupcel
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